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ACTIVIDAD DESARROLLADA

Visita de asistencia técnica para minas la Martha, Contrato Especial de Concesiéon No ARE-

407
DATOS DEL TIITULO MINERO Y/O EMPRESA Y/U OPERACION MINERA
CIUDAD O MUNICIPIO El Tambo
VEREDA Las Lajas
FECHA 27-12-2024
NOMBRE DE LA MINA O UPM La Martha
PLACA O TITULO ARE-407
MODALIDAD DE CONTRATO Contrato Especial de Concesion
TITULAR MINERO Jhon Gilder Romero y Otros
No DE VISITAS REALIZADAS Primera visita 12 Octubre 2024
(Se anexa acta de visita) Segunda visita 14 Noviembre 2024

1. REVISION DE EXPEDIENTES
Se realizo revision documental del estado actual del titulo minero donde se puede
observar si hay cumplimiento de las normas y regulaciones mineras ante la Agencia
Nacional de Mineria dando cumplimiento al Decreto 1886 de 2015 y su modificacién con
el Decreto 944 de 2022 “Seguridad en las labores mineras subterraneas” Se proporciona
detalles de los hallazgos y recomendaciones por parte de la ANM, para ser aplicados y
subsanados por el titular minero:

Instrucciones Técnicas

- Implementar medio de comunicacion al interior de la mina

- Continuar con el reforcé en el sostenimiento

- Continuar con las labores de mantenimiento de cunetas

- Continuar con las labores del protocolo del mantenimiento de ventiladores

- Continuar con el programa de inspeccion, mantenimiento y control del sostenimiento.

El Area de Reserva Especial ARE-407 paso a ser Contrato Especial de Concesion
cuenta con las siguientes variables técnicas: Licencia Ambiental otorgada ante la
Corporacion Regional del Cauca CRC, con radicacion para tramite de Licenciamiento
Ambiental Temporal. Oficio SGA-456-2022 del 21 de enero de 2022. PTO en tramite de
aprobacion ante la Agencia Nacional de Mineria A.N.M.
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2. DESCRIPCION DE LA MINA Y LABORES MINERAS:

La actividad minera se desarrolla en bocaminas de un solo frente de explotacion, con
un solo nivel y con una profundidad no mayor a 80 m. Considerando las diferentes
labores, se define el circuito de ventilacion mediante Tiro Natural, no obstante, para
garantizar la ventilacion en algunas bocaminas, se implementa la ventilacibn mecanica
para garantizar el flujo de la corriente de aire en las diferentes labores, el sistema de
ventilacion se basa en la utilizacién de ventiladores principales y secundarios que se
encuentran distribuidos a lo largo de la mina, proporcionado un flujo constante de aire
fresco, ademéas se realiza un control diario de la atmosfera minera por medio de
mediciones con el multidetector MX6 Industrial scientific, el sistema de explotacion se
realiza por medio del método de avance en frente ciego, el arranque del mineral es por
medio de martillo picador, el sistema de transporte interno en guias es por medio
buguies de 60 kg de capacidad y el trasporte externo por medio de volquetas.

3. MAPA DE LOCALIZACION DEL TITULO:

‘ CONTRATO ESPECIAL DE CONCESION No ARE - 407 - MINA LA MARTHA ‘

~ |-

Fuente: (Agencia Nacional de Mineria, 2024)

4. ESTADO Y VERIFICACION DOCUMENTAL
Realizado la revision documental se puede determinar que el titulo minero cuenta con
los documentos técnicos requeridos por la autoridad minera, SG-SST con un
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cumplimiento del 70%, segun la autoevaluacion de los estdndares minimos del Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo, presentado a la ARL Positiva, cuenta
con un Plan de Sostenimiento, Plan de Ventilacion, Plan de Gestidon Social, presentacion
de regalias y planos de labores e isométricos de ventilacion actualizados y publicados.

RIESGOS ENCONTRADOS Y SOCIALIZADOS AL TITULAR MINERO
En la visita de acompafiamiento técnico al contrato especial de concesion No EC7-152
se describen las siguientes recomendaciones:

ITEM | CONDICION O RIESGO ENCONTRADO UBICACION CLASE DE RIESGO
1 Realizar Desabombe a lo largo del nivel Nivel Unico Mina (;a:gzsitgriire(z):t&cl;
Unico de explotacion P
Atmosferas
Implementar tableros de gases, . .
2 . - ; Interno externo mina contaminadas —
monitoreo diario de la atmosfera minera L
Quimico
3 Realizar mantenimiento de cunetas y Nivel Unico Mina Biologico

desaglies dentro de la mina

Caida de roca,

Realizar mantenimiento continuo al . - . .
4 sostenimiento de la mina Nivel Unico Mina aplastamiento,
Derrumbe
5 Cumplir con la norma RETIE dentro de Mina Electrico
las instalaciones internas de la mina
6. COMPROMISOS ADQUIRIDOS
FECHA DE
COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA EVIDENCIA

7.

8.

Realizar Desabombe a lo largo del

L - INGENIERO 13-10-2024 Registro Fotogréfico
nivel anico de explotacion.

Se anexa al presente informe el plan de mejoramiento estructurado y socializado al
titular

CAPACITACIONES REALIZADAS

Se realizo capacitacion en Buenas Practicas, Manipulacion de Sustancias Explosivas y
accesorios de voladura.

ASESORIAS DE EXPERTOS (SI APLICA)

No se realizaron asesorias de expertos, queda pendiente por solicitud del titular minero
llevar el experto en ventilacion y Geotecnia (geomecanica de rocas)
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W
Energia

9. LOGROS Y/O AVANCES OBTENIDOS
Mejorar la seguridad minera en la mina brindandole la asesoria para identificar riesgos
y peligros, recomendando medidas para mitigarlos o controlarlos, lo que puede reducir
la frecuencia y gravedad de los accidentes. Como resultado un incremento en la

productividad y una reduccién de costos, siempre de la mano del cumplimiento de la
normatividad legal vigente.

Estado inicial:
Activo Cauca ARE-407 Rosas No Reporta

Subcomponentes de Seguridad

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Estado final corte 30/11/2024:

Activo Cauca ARE-407 Rosas 0,5732

Subcomponentes de Seguridad

0 0 0 0,5 0.6 0,6 0 0,4666667 0,53333334 1 1

Se dejan los mismos valores del subcomponente de seguridad en estado inicial porque en esa fecha no hay reporte.

Anexos: 04 folios
Elaboré acta: John Jairo Collazos Pinzén
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ANEXOS

(Anexar registro fotografico, actas de capacitacion, actas de asistencia, evidencias de
visita y todo aquello que considere que puede aportar al cuerpo del informe)

Anexo 1. Acta de visita

CONSTANCIA DE VISITA ARE-407.pdf

Anexo 2. Plan de mejoramiento

PLAN DE MEJORA - ARE-407.pdf

ACCIONES DE MEJORA ARE-407.pdf

Anexo 3. Informe de profesional experto (Si aplica) En un solo archivo debe estar el informe, plan de
mejoramiento y acta de visita.

Anexo 4. Registro Fotografico (Se debe colocar el link de la carpeta con el registro fotografico)

REG.FOT. ARE-407

Anexo 5 Listados de asistencias

1 ASISTENCIA ARE-407.pdf

2 ASISTENCIA - ARE - 407.pdf

Anexo 6. Material pedagdgico utilizado (Se debe colocar el link de la carpeta con el material pedagdgico
utilizado).

06. Material Pedagdgico
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Las recomendaciones realizadas en el marco del presente programa no eximen al titular minero de la responsabilidad y/u obligaciones de las cuales es responsable frente a la
autoridad minera. Asi mismo, el titular es libre de implementar las acciones y/o recomendaciones expuestas en el presente plan de mejoramiento. .
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APRECIACIONES GENERALES$:

RESPONSABLE DE FORMULAR PROPUESTA DE MEJORAMIENTO PERSONA QUE RECIBE LA VISITA
NOMBRE: JOHN JAIRO COLLAZOS PINZON NOMBRES: down Jowre Fovez
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